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Anmeldebogen für Unternehmen / Mentor*innen    

Ihre unternehmensbezogenen Daten  

Name: 

 

Position:  

 

Name Geschäftsführung: 

 

Abteilung: 

 

Adresse: 

 

Telefon: 

 

E-Mail: 

 

Webauftritt:  

 

 

 

Branche  

□ produzierendes Gewerbe    □ Gesundheitswesen    □ Handwerk    □ Handel   

□ Gastgewerbe    □ Informatik & Technik    □ sonstige Dienstleistungen  

anderes und zwar: 

__________________________________________________________________________  
 

Anzahl der Beschäftigten:   

□ bis 10   □ bis 50   □ bis 249 
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Ihre Erwartungen helfen uns beim Matching-Prozess e ine passende Mentee für 

Sie zu finden.   

 

• Welche Fähigkeiten Ihrer Mentee sind für Sie für das Mentoring wichtig? 

 

 

 

 

 

• Welche beruflichen/persönlichen Voraussetzungen sollte die Mentee erfüllen? 

 

 

 

 

 

• Welche Eigenschaften/Kompetenzen sind Ihnen bei der Mentee besonders wichtig?  

(z.B. Aufgeschlossenheit, Zuverlässigkeit, Engagement etc.) 

 

 

 

 

 

• Was sollte die Mentee in die Arbeit im Tandem einbringen? 
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Was wir noch gerne von Ihnen wüssten:  

 

• Welche Erwartungen haben Sie an das Programm? 

 

 

 

 

 

• Welche Werte sind Ihnen für Ihre Unternehmenskultur wichtig? 

 

 

 

 

 

• In welchen Bereichen könnten Sie Ihre Mentee besonders unterstützen?  

□   Strategische Karriereberatung  

□   Stärken-/Schwächenanalyse 

□   Verbesserung des Selbstmanagements  

□   Vereinbarkeit von Beruf und Familie 

□   Positionierung im Unternehmen Umgang mit Mitarbeitenden 

□   Verbesserung der Eigenpräsentation  

□   Durchsetzungsstrategien 

□   Gehaltsverhandlungen  

□   Work-Life-Balance 

□   Stressbewältigung 

□   Umgang mit Konflikten  

□   Berufliches Netzwerken 

□   Sonstiges, und zwar:  
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• Engagieren Sie sich ehrenamtlich?  

□ Ja                    □ Nein 

 

• Sind Sie Mitglied in einem oder mehreren Netzwerken? 

□ Ja                    □ Nein 

 

Wenn ja, in welchen?  

 

 

 

Aus welchen Gründen möchten Sie sich als Mentorin oder Mentor engagieren? 

(Bitte bewerten Sie auf einer Skala von „eher unwichtig“ bis „besonders wichtig“ Ihre Motivation zur Teilnahme)  

 

 Eher unwichtig Teilweise wichtig Wichtig Besonders wichtig 

Freude an der Arbeit 
mit geflüchteten 

Frauen 

 
   

Gezielte 
Unterstützung von 

geflüchteten Frauen 

    

Gesellschaftliche 
Verantwortung 

    

Kennenlernen einer 
neuen Gruppe von 

Fachkräften 

    

Interessante 
Aufgabe / Neue 
Herausforderung 

    

Hierarchiefreie 
Kommunikation 

    

Kennenlernen 
anderer 

Arbeitskulturen 

    

Eigene persönliche 
Weiterentwicklung 

    

Eigene berufliche 
Weiterentwicklung 

    

Reflexion des 
eigenen 

Werdegangs 
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Netzwerkerweiterung     

 

Sonstiges und zwar:  

 

 

 

• Verfügen Sie bereits über Erfahrungen mit Mentoring Programmen? 

□ Ja, als Mentor*in        □ Nein 

 

□ Ja, als Mentee        

 

• Verfügen Sie bereits über Erfahrungen in der Arbeit mit geflüchteten Menschen? 

□ Ja und zwar:  □ Nein    

 

 

 
Bitte senden Sie den ausgefüllten Anmeldebogen an:  
 
E-Mail: competentia@stadt-koeln.de 

 

oder 

Kompetenzzentrum Frau & Beruf Region Köln  
Hohe Straße 160 – 168  
50667 Köln  

 


