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INFOBRIEF im Oktober 2023 
 
 

Was für eine Freude!  
 

Die Verleihung des Wirtschaftsnobelpreises an die US-Ökonomin und 

Harvard-Professorin Claudia Goldin erfüllt uns mit großer Freude. Laut 

Nobelpreis-Jury stellt ihre Arbeit „die erste umfassende Darstellung des 

Verdienstes und der Arbeitsmarktbeteiligung von Frauen über die 

Jahrhunderte hinweg“ dar. Wir freuen uns sehr über diese Anerkennung 

einer Forschung, die zeigt wie aktuell die Themen sind, mit denen sich 

das Kompetenzzentrum Frau & Beruf Region Köln tagtäglich 

beschäftigt. In diesem Infobrief berichten wir kurz und knapp über 

unsere Arbeit in den vergangenen Monaten. Wir konnten mit vielen 

kleinen und mittleren Unternehmen in konstruktiven Kontakt kommen, wie auch das Good-Practice-

Beispiel zeigt, das ebenfalls in diesem Infobrief enthalten ist.  

Rufen Sie uns an, mailen Sie uns oder machen Sie einen Termin mit uns, wenn wir zu Themen 

wie Fachkräftemangel, Rekrutierung, Vereinbarkeit oder Mentoring etwas für Sie tun können. 
 

Mit freundlichen Grüßen 

Ihr Team von Competentia Region Köln 
 

Agnes Wojtacki, Elena Reifenröther, Dorothee Mennicken und Stefanie Pohl 

 

 

Fast 100 Teilnehmer*innen feierten und diskutierten in Erftstadt 

Das Jubiläum 30+3 des Frauenbeirats der Stadt 

Erftstadt in Kooperation mit dem Kompetenz-

zentrum Frau & Beruf Region Köln feierten rund 

100 Teilnehmer*innen im großen Sitzungssaal des 

Liblarer Rathauses am 25. August 2023 mit einem 

Rückblick und einem Grußwort von Carolin 

Weitzel, der Bürgermeisterin von Erftstadt. Daran 

schloss sich eine spannende Diskussion im 

Fishbowl-Format zum Thema „Wenn der 

Alltagstress den Frauen den Atem raubt – 

Vereinbarkeit von Familie und Beruf neu gedacht“ 

an, zu dem sich auch mehrere Teilnehmer*innen 

aus dem Publikum zu Wort meldeten. Einen 

ausführlichen Nachbericht finden Sie hier. 
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Foto: Creative Commons 

Lebhafte Diskussion zur Vereinbarkeit von Familie 
und Beruf  
                Foto: Competentia Region Köln/K. Oentrich 

https://fubrk.de/fast-100-teilnehmerinnen-feierten-und-diskutierten-in-erftstadt/#more-6698
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Informativ, praxisorientiert, gesellig: Das war das Netzwerktreffen 
für Unternehmen mit Migrationsgeschichte in Köln. 

Der lebhafte Austausch zwischen den 

Teilnehmer*innen prägte die Atmosphäre 

des Netzwerktreffens am 21. September 

2023 zum Thema „Vereinbarkeit in 

Krisenzeiten“. 24 Teilnehmer*innen und 

davon 16 Vertreter*innen von kleinen und 

mittleren Unternehmen, interessierten sich 

für den Input von Prof. Angelika Schmidt-

Koddenberg zu den Faktoren, die Einfluss 

auf die Erwerbstätigkeit von Frauen und 

Migrant*innen haben und das an-

schließende Good-Practice-Beispiel der 

Kreativagentur farbenkollektiv mit prak-

tischen Einblicken aus dem Arbeitsalltag. 

Bei den Teilnehmer*innen stießen die so dargestellten Zusammenhänge zu den Themen Migration 

und Gender, Erwerbsarbeit und Vereinbarkeit sowie Fachkräftemangel auf große Resonanz. Aus 

dem Publikum wurde mehrfach bestätigt, dass der Mangel an Fachkräften nach Corona noch einmal 

verschärft wahrgenommen würde. Einen ausführlichen Nachbericht finden Sie hier. 

 

 

Viele Gespräche auf dem IHK-Frauen-Business-Tag 2023 

 

„Hürden überwinden“ war das Motto des 

diesjährigen Frauen-Business-Tages in der IHK am 

28.09.2023. Competentia Region Köln war wieder 

mit  drei Vertreterinnen und einem Info-Stand vor 

Ort. Wir konnten vor und nach dem interessanten 

Programm viele aufschlussreiche Gespräche mit 

Unternehmensvertreter*innen führen. Mehr als 400 

Teilnehmer*innen hatten den Weg in die IHK 

gefunden, um sich auf der gelungenen 

Veranstaltung auszutauschen und zu vernetzen. 
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Auf große Resonanz stieß der Input von Prof. Angelika 
Schmidt-Koddenberg. 
                            Foto: Competentia Region Köln/Y. Brodskyy 

Moderatorin Claudia Schall (2. v. r.) im Gespräch mit 
Claudia Zimmer, Vorständin der Delphin Technology AG                                                
                                         Foto: Competentia Region Köln                  

https://fubrk.de/informativ-praxisorientiert-gesellig-das-war-das-netzwerktreffen-am-21-09-23-in-koeln/#more-6740
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MENTEGRA: Aktuelle Informationen 
zusammengestellt 
 
Zehn kleine und mittlere Unternehmen und Betriebe, die 

qualifizierte geflüchtete Frauen als potenzielle 

Fachkräfte kennenlernen wollen, können im Rahmen 

des Mentoring-Programms MENTEGRA als 

Mentor*innen dabei sein. Zehn Mentees in der Region 

Köln haben ebenfalls die Chance teilzunehmen. Das 

Kompetenzzentrum Frau & Beruf Region Köln möchte 

zum zweiten Mal mit dem erfolgreichen Mentoring-

Programm MENTEGRA an den Start gehen! 

(vorbehaltlich der Landesförderung ab 01.12.2023) und 

hat aktuelle Informationsmaterialien erstellt. Zwei 

Faltblätter fassen alles Wesentliche für Mentor*innen 

und Mentees zusammen.  Mehr dazu auch auf unserer 

 Website. 

 

Interesse?  Dann melden Sie sich gern bei Agnes Wojtacki, E-Mail: agnes.wojtacki@stadt-koeln.de, 

Telefon: 0221 355065-30. 

 
 
Good Practice: Teilzeit spielt bei uns eine große Rolle 
 

Raphael Kraus ist gemeinsam mit seinem Vater Hanno und seinem 

Bruder Fabian geschäftsführender Gesellschafter der panpan 

Brotmanufaktur Kraus GmbH. Die Brotmanufaktur ist mit 13 

Filialen im Oberbergischen Land vertreten. Die Familie weiß, dass 

heutzutage flexible Arbeitszeitmodelle für die Vereinbarkeit von 

Familie und Beruf ein zentraler Faktor sind, um Mitarbeitende zu 

finden und zu halten. Deshalb versucht panpan immer wieder neue 

Wege zu gehen. Das Kurzinterview finden Sie hier. 

 

 

Personalien 

 

Ulrike Goldbach hat Ende September das Kompetenzzentrum Frau & Beruf Region Köln für eine 

neue berufliche Herausforderung verlassen. Neue Ansprechpartnerin für das bisher von ihr 

betreute Mentoring-Programm MENTEGRA ist die Leitung von Competentia Region Köln, Agnes 

Wojtacki. 
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https://fubrk.de/mentegra/
mailto:agnes.wojtacki@stadt-koeln.de
https://fubrk.de/good-practice-teilzeit-spielt-bei-uns-eine-grosse-rolle/#more-6632
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Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) 
 

Anlässlich der DSGVO, die seit dem 25. Mai 2018 verbindlich ist, weisen wir an dieser Stelle darauf 

hin, dass Ihre personenbezogenen Daten im Einklang mit der Datenschutzerklärung der Stadt Köln 

verarbeitet werden. Näheres dazu finden Sie auf der Website der Stadt Köln unter: 

https://www.stadt-koeln.de/service/kontakt/impressum/datenschutzerklaerung 

Wenn Sie mit unserer Datenschutzerklärung nicht einverstanden sind oder keine Informationen, 

Einladungen oder den Competentia-Infobrief mehr erhalten möchten, genügt ein kurzer Hinweis zur 

Abmeldung an die E-Mail-Adresse: competentia@stadt-koeln.de. Wir löschen Ihre Daten dann 

umgehend. Anderenfalls setzen wir Ihre Zustimmung voraus.  
 

Kompetenzzentrum Frau & Beruf Region Köln, Hohe Straße 160 – 168, 50667 Köln 

Telefon 0221 355065-50, E-Mail: dorothee.mennicken@stadt-koeln.de 
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